
แบบรายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy  

จากการปฏิบัติหนาที่ สําหรับบุคคล 

 

แบบรายงานการรบัของขวญัและของกาํนลัตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏบิตัหินาที ่

ชือ่หนวยงาน/สวนราชการ โรงเรยีนขจรทรพัยอาํรงุ 

ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Polity จากการปฏิบัติหนา ของหนวยงานขาราชการ และเจาหนาที่ใน

สังกัด โดยมรีายละเอียด ดังน้ี 

๑. การประกาศเจตนารมณตามนโยบาย No Gift Polity ของโรงเรียนขจรทัพยอํารุง 

วนัที่ไดรบั รายละเอยีดของขวญัฯ 
ผูใหของขวญั รบัในนาม 

ภาครฐั เอกชน ประชาชน อืน่ๆ หนวยงาน รายบคุคล 

- - - - - - - - 

- - - - - - - - 

- - - - - - - - 

 

                  ลงช่ือ........................................................ ผูรายงาน 

             นางสาวพัทธธีรา หลาโพนทัน 

           ตําแหนงคร ู

            วันที่ ..๒๐.../...กรกฎาคม..../..๒๕๖๖.. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
 

ตามที่ไดรับรายงานการรบัของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติ หนาที่ตาม

รายละเอียดขางตนแลวน้ัน ขอใหดําเนินการดังตอไปน้ี  

 เห็นควรใหสงคืนผูให  

 สงมอบใหแกหนวยงาน  

 อื่นๆ................................................................    ลงช่ือ......................................... ผูรายงาน 

              นางสาวเบญจวรรณ โพธิเดช 

ตําแหนงผูอํานวยการโรงเรียนขจรทรัพยอํารุง 

วันที่ ..๒๐.../...กรกฎาคม..../..๒๕๖๖.. 

หมายเหต:ุ ขอใหรายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที ่ 

ใหผูบงัคับบัญชาพิจารณาทุกครั้งทีม่ีการรับของขวัญหรือของกํานัลจากการปฏิบัติหนาที ่

สาํหรบัผูบงัคบับญัชา 

 

 



 

แบบรายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy  

จากการปฏิบัติหนาที่ สําหรับหนวยงาน 

 

แบบสรปุรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏบิตัหินาที ่
 

ช่ือหนวยงาน/สวนราชการ โรงเรียนขจรทรัพยอํารุง 

ประจําปงบประมาณ ป ๒๕๖๖  

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่ ของหนวยงาน  

ขาราชการ และเจาหนาที่ในสงักัด โดยมีรายละเอียด ดังน้ี  

๑.การประกาศเจตนารมณตามนโยบาย No Gift Policy ขององคกรหรือหนวยงาน 

ลาํดบัที ่ ชือ่หนวยงาน วนัทีป่ระกาศ ขอมลูการประกาศ 

๑ โรงเรียนขจรทรัพยอํารุง ๒๐ กรกฎาคม ๒๕๖๖ จัดทําโปสเตอรเผยแพรหนาเว็บไซตของ

โรงเรียน https://kjsur.ac.th/ 

 
 

2.การปลุกจิตสํานึก หรือสรางวัฒนธรรมองคกร 

ลาํดบัที ่ ชือ่หนวยงาน วนัทีด่าํเนนิการ รปูแบบการดาํเนนิการ 

๑ โรงเรียนขจรทรัพยอํารุง ๒๐ กรกฎาคม ๒๕๖๖ แจงไฟลประกาศเจตนารมณ No Gift 

Policy ทางกลุมไลนโรงเรียนขจรทรัพย

อํารุง เพือ่สรางการรบัรูใหกับขาราชการ

และบุคลากรของสถานศึกษาถือปฏิบัติอยาง

เครงครัด 

  ๒๐ กรกฎาคม ๒๕๖๖ จัดประชุมขาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา โรงเรียขจรทรัพยอํารุง



เกี่ยวกับนโยบาย No Gift Policy 

 
 

3.รายงานการรบัของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที ่

ของขวัญและของกํานัลที่ไดรับ จํานวน (ครั้ง) 

ผูใหของขวัญ  

1) หนวยงานภาครัฐ - 

2) หนวยงานภาคเอกชน - 

3) ประชาชน - 

4) อื่นๆ - 

รับในนาม  

1) หนวยงาน - 

2) รายบุคคล - 

การดําเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ไดรับ  

1) สงคืนแกผูให - 

2) สงมอบใหแกหนวยงาน - 

3) อื่นๆโปรดระบ ุ - 

 

๔.ปญหาอุปสรรคในการดําเนินการของหนวยงาน 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

5.ขอเสนอแนะอื่น ๆ ของหนวยงานตอนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที ่

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

                

          ลงช่ือ........................................................ ผูรายงาน 

             นางสาวพัทธธีรา หลาโพนทัน 

           ตําแหนงคร ู

            วันที่ ..๒๐.../...กรกฎาคม..../.๒๕๖๖  

 


